Hgllba rhetspolicy ;' maskinparken

Hallbarhetsarbete

Vi skall i ett 13ngsiktigt och ndra samarbete med vara kunder och leverantérer tillhandah3lla
maskiner och utrustning av hég kvalitet, med minsta méjliga pdverkan p8 manniska och miljé
under arbetsmaéssigt bra och féredémliga férhallanden for alla involverade parter.

Maskinparken &r en aktor pd den svenska marknaden, vi driver vart hdllbarhetsarbete med
vart ledningssystem inriktat pa miljo-, kvalitet- arbetsmiljé-, brand och sdkerhetsarbete, i
detta ingdr &ven ett klimatarbete som innebar att Maskinparken driver sin verksamhet mot
klimatneutralitet. Ménniskor som vi samarbetar med ska kdnna sig trygga med vart arbete.
Det innebér att vi arbetar inom omradena hallbarhet, arbetsratt, manskliga rattigheter samt
antikorruption i alla affarssammanhang. Vi ska:

e respektera och efterfélja vara hallbarhetskrav inklusive samtliga aktuella lagkrav i rol-
len som leverantor i alla uppréattade avtal.

e respektera nationella och internationella regler och riktlinjer inom manskliga rattig-
heter, arbetsrétt, miljépaverkan och antikorruption

e respektera kontroller pd plats om sa krévs

Arbetsforhdllanden & personal

Vi respekterar rétten for alla att vara med i fackféreningar och tilldta kollektiva forhandlingar.
Alla former av tv@ngsarbete och barnarbete &r absolut férbjudna. Vi ska tillampa principen om
likabehandling och arbeta aktivt emot diskriminering och féljer ILO:s atta kdrnkonventioner om
tvangsarbete, barnarbete, diskriminering samt féreningsfrihet och organisationsratt.

Manskliga rattigheter

Vi ska respektera internationella riktlinjer (FN, ILO) om manskliga rattigheter och se till att vi
inte &r inblandade i krénkningar av ménskliga réttigheter pd ndgot plan eller i ndgra
sammanhang.

Antikorruption

Maskinparken ska arbeta mot alla former av korruption inklusive bedrdgerier, utpressning,
penningtvétt, forskingring, mutor och olampliga gdvor. Med korruption menas att ndgon i
tjansten begar, tar emot eller accepterar ett erbjudande som innebar en personlig fordel eller
forman som kan paverka eller uppfattas som att kunna paverka ett affirsbeslut.

Maskinparken och vdra medarbetare ska i var affirsverksamhet:

e Sdakerstélla att vi och vara affdrspartners férstar att mutor och korruption inte accepteras
av Maskinparken.

e Vara uppmdarksamma om en kund eller potentiell affarspartner vill betala kontant, eller om
nagon ber oss att dverfora pengar eller skicka tillbaka betalningar till en utomstaende per-
son som inte tidigare funnits med i afféren eller ett okdnt konto.
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Leverantorskrav

Vi stéller krav pd att vara samarbetspartners och leverantérer féljer samma regler som vi
sjélva. Leverantdrer genomgar en bedémning enl. fastlagda rutiner i vart ledningssystem. Krav
som maste féljas och pd uppmaning verifieras géllande héllbara leveranskedjor enligt
Upphandlingsmyndigheten. Detta innebér att alla maste uppfylla féljande villkor avseende
manskliga rattigheter, arbetares rattigheter, miljéskydd och antikorruption (FN:s
grundprinciper fér hdllbara leveranskedjor):

» FN:s allmanna férklaring om de manskliga rattigheterna,

» FN:s barnkonvention, artikel 32,

» ILO:s 3tta kdrnkonventioner om tvangsarbete, barnarbete, diskriminering samt
féreningsfrihet och organisationsratt (nr 29, 87, 98, 100, 105, 111, 138 och 182)

» den arbetsréattslagstiftning som galler i landet dar arbetet utférs, inklusive bestammelser om
I16n, arbetstid, ledighet och arbetsmiljo,

» den miljéskyddslagstiftning som galler i landet déar arbetet utférs, och

» FN:s konvention mot korruption.

Stockholm 2024-03-07

i/

Michael Jansson, VD Maskinparken
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